Fortroendefullt samarbete

Ingen nar idag framgang pa egen hand. For att lyckas maste man
forma allianser och samarbeta. Losa konflikter och forhandla. Det
galler bade i sma och stora sammanhang.

Foértroendefullt samarbete bygger p& Will Schutz The Human Element® och hans vélkanda
FIRO-teori som forklarar hur vara inbordes relationer fungerar.

Fortroende samarbete ar framtaget av James W. Tamm och Ronald J. Luyet bada konsulter
med lang erfarenhet av konflikthantering, inte minst i arbetslivet. De har upptackt att efter det
att foretag och organisationer borjat anvanda Fortroendefullt samarbete sa har antalet
konflikter minskat drastiskt. Hos enskilda personer ser man en stor minskning av
forsvarsbeteende i konflikter samtidigt som de har lattare att bygga langsiktiga relationer.

Fortroendefullt samarbete bygger pa att man far insikt i och uppovar sin f('jrrT__]éga i de fem
grundldggande fardigheterna: 1) Avsikt — Vilja till samarbete, 2) Sanning — Oppenhet, 3) Eget
val — Personligt ansvar, 4) Sjalvkannedom och forstaelse av andra, 5) Problemldsning och

forhandling.

MALGRUPP:

Chefer och medarbetare, kort sagt alla som
tillsammans med andra skall utfora en
uppgift. Varfor inte hela arbetsgruppen och
samtidigt fa en bra team-building.

INDIVIDENS VINST:
e Far en storre sjalvinsikt
e Forbéttrar sin kommunikation
e Kan forebygga och l6sa konflikter
e Léttare att bygga relationer
e Forbattrad samarbetsformaga
FORETAGETS VINST
e FOrbattrat arbetsklimat
e Energi kan utnyttjas till ratt saker
e Problem loses dar de uppstar

e Forhandlingar internt/externt
forbattras

e Sammantaget okar
vinstmojligheterna

METODIK:
Tre intensiva dagar. (Eventuellt internat)

Korta teoriavsnitt, 6vningar, feedback,
sjalvskattningsinstrument, diskussioner och
reflektioner. Dagarna &r planerade sa att
momenten bildar en val fungerande
inlarningssituation.

INVESTERING:

Oppen utbildning: 14800:-/deltagare, inkl
kursmaterial, lokal och maltider, exkl
moms och eventuellt internat.

Foretagsintern: begér offert.
HANDLEDARE:
Tommy Olsson utbildad handledare

Darutdver en extra handledare alt assistent
utifran behov, ex gruppstorlek.

INFO/ANMALAN

Tommy Olsson
Gotlandsakademin

Hamngatan 3, SE-621 57 Vishby
Tel. 073-1823629



